Na temelju €lanka 18. tocke 6. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma
(NN 52/19, 42/20), ¢lanka 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u
turisti¢ckim zajednicama (NN 13/22), ¢lanka 23. to¢ka 6. i ¢lanka 39. stavka 2. Statuta Turisti¢ke
zajednice Grada Slatine te Odluke Turistickog vije¢a Turisticke zajednice Grada Slatine o
raspisivanju javnog natjecaja za zaposljavanje pomoc¢nika direktora Turisticke zajednice Grada
Slatine od 29.7.2025. godine, Turisticko vijece Turisti¢ke zajednice Grada Slatine raspisuje

JAVNI NATIECA)
Za zaposljavanje pomocnika direktora Turisti¢ke zajednice Grada Slatine
broj izvriitelja: 1 izvrSitelj (m/Z) na neodredeno puno radno vrijeme

l.
Uz opce uvjete propisane Zakonom o radu (NN 93/14, 127/17 i 98/19), kandidati moraju
ispunjavati posebne uvjete sukladno ¢lancima 21. i 23. Zakona o turistiékim zajednicama i
promicanju hrvatskog turizma (NN 52/19, 42/20) te odredbi élanka 5. Pravilnika o posebnim
uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama (NN 13/22) kako slijedi:

zavrien najmanje strucni studij ili preddiplomski sveuéilini studij,

najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima u turizmu,

1.

2.

3. znanje jednoga stranog jezika,

4. znanje rada na osobnom racunalu.
5.

dokaz o poloZzenom strué¢nom ispitu za rad u turisti¢kom uredu (odnosi se na kandidata koji

ima poloZen strucniispit za rad u turisti¢ckom uredu),

Prijaviti se mogu i kandidati koji nemaju poloZen struéni ispit za rad u turisti¢koj zajednici, uz uvjet
da ga polozZe u roku od jedne godine od dana stupanja na rad.

.

Prijava na javni natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s
naznakom ,Ne otvaraj — javni natje€aj za pomoénika direktora TZG Slatine” na adresu Grad
Slatina, Trg svetog Josipa 10, HR-33520 Slatina, osobno ili preporuéenom postom, a krajnji rok je
8 (osam) dana od dana objave javnog natjecaja na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje. Prijava na
javni natjecaj mora sadrzavati: ime i prezime kandidata, adresu, broj telefona/mobitela i adresu
elektronicke poste, naznaku kako je rije¢ o prijavi za predmetni javni natjecaj, specifikaciju
priloga/dokaza uz prijavu te potpis kandidata.

Ml
Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na javni natjecaj, kandidati moraju dostaviti:

® Zivotopis — vlastoru¢no potpisan;
® presliku osobne iskaznice ili domovnice;



e presliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja odredenog
ovim javnim natjeCajem;

e dokaz o traienom radnom iskustvu koje je odredeno ovim javnim natjeCajem -
elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje i potvrdu poslodavca ili drugi
odgovarajuéi dokaz iz kojeg je vidljivo ostvareno radno iskustvo u odgovarajucoj strucnoj
spremi, na kojim poslovima i u kojem trajanju;

e dokaz oznanjujednog stranog jezika —preslika uvjerenja, svjedodzbe, certifikata ili drugog
odgovarajuceg dokumenta ili vlastoru¢no potpisana izjava o aktivnom poznavanju stranog
jezika;

e dokaz o poznavanju rada na raunalu — preslika uvjerenja, sviedodzbe, certifikata ili
drugog odgovarajuceg dokumenta ili vlastoruéno potpisana izjava o aktivnom poznavanju
rada na rac¢unalu;

e uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
stariji od 3 mjeseca).

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje pojedinog uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a
izvornik ¢e kandidat predoditi prije donoSenja odluke o izboru.

.
Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja,
odnosno koji istu mogu ostvariti u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima,
moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

V.
Kandidatom prijavljenim na javni natjeaj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu i ispunjava formalne uvjete iz ovog javnog natjecaja. Urednom prijavom smatra
se prijava koja sadrZava sve podatke i sve priloge navedene u ovom javnom natjecaju. Nece se
razmatrati prijave koje su nepotpune i/ili nepravodobne, niti ¢e se podnositelji takvih prijava
pozivati na dopune.

VL.
Povjerenstvo imenovano od strane Turistickog vijeca Turisticke zajednice Grada Slatine ce
prikupiti prijave, obaviti administrativhu provjeru te utvrditi ispunjavaju li kandidati formalne
uvjete ovog javnog natjedaja. Povjerenstvo dostavlja listu kandidata Turistickom vijecu u roku od
osam (8) dana od dana zakljucenog javnog natjecaja.

VIl
S kandidatima koje zadovoljavaju formalne uvjete natjecaja i stekli su status kandidata
prijavljenim na natjecaj bit ¢ce provedena prethodna provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
smatrat e se da je povukao prijavu na natjecaj.



O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavjeSteni elektroni¢kom postom u roku od
osam (8) dana od dana dono3enja odluke o odabiru kandidata na sjednici Turisti¢kog vije¢a
Turisticke zajednice Grada Slatine.

VIIL.
Kandidati prijavom na javni natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom
obimu i u svrhu provedbe ovog javnog natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu javnog
natjecaja sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeéa o zastiti pojedinca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46 EZ od 27. travnja 2016. godine (SluZbeni list Europske unije, L1 19/1).

Na javnom natjecaju mogu sudjelovati kandidati oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom javhom
natje¢aju, a imaju rodno znaéenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na oba spola.

IX.
Ako se na raspisani javni natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, javni natjecaj ¢e se ponoviti. Turisticko vijeée Turisti¢ke zajednice Grada Slatine zadrzava
pravo ne izvrsiti izbor kandidata po raspisanom javnom natjeéaju te isti ponistiti bez posebnog
obrazloZenja.

Turisticko vijece

Turisticke zajednice Grada Slatine
Tomo Tomi¢, mag. oec.
predsjednik







